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VILNIAUS VOLUNGES DARZELIS-MOKYKLA

IKIMOKYKLINIO IR PRIESMOKYKLINIO UGDYMO MOKYTOJO PADEJEJO
PAREIGYBES APRASAS

| . SKYRIUS
IKIMOKYKLINIO IR PRIESMOKYKLINIO UGDYMO MOKYTOJO PADEJEJO
PAREIGYBE

1. Vilniaus Volungés darzelio-mokyklos (toliau — darzelio-mokyklos) ikimokyklinio ir priesmokyklinio
ugdymo mokytojo padéjéjo pareigybés aprasas reglamentuoja specialius reikalavimus Sioms pareigoms
eiti, funkcijas ir atsakomybe.

2. ikimokyklinio ir prieSmokyklinio ugdymo mokytojo padéjéjo pareigybés grupé — kvalifikuotas
darbuotojas. Pareigybés paskirtis - padéti ikimokyklinio ir prieSmokyklinio ugdymo mokytojui uztikrinti
saugig aplinkg ir tvarka ikimokyklinio ir prieSmokyklinio ugdymo grupéje, padéti atlikti veiklas,
nurodytas mokytojo.

3. ikimokyklinio ir prieSmokyklinio ugdymo mokytojo pad¢jéjo pareigybés lygis — C.

4. ikimokyklinio ir prieSmokyklinio ugdymo mokytojo padéjéjas pavaldus direktoriui, tiesiogiai
atsiskaito direktoriaus pavaduotojui tikio reikalams.

1. SKYRIUS
SPECIALUS REIKALAVIMAI IKIMOKYKLINIO IR PRIESMOKYKLINIO UGDYMO
MOKYTOJO PADEJEJUI

5. Ikimokyklinio ir priesmokyklinio ugdymo mokytojo pad¢jéjas, turi atitikti Siuos reikalavimus:

5.1. Tkimokyklinio ir prieSmokyklinio ugdymo mokytojo padéjéju gali dirbti asmuo turintis ne Ze-
mesnj kaip vidurinj iSsilavinima;

5.2. turéti galiojancius sveikatos ziniy-privalomy higienos jgiidziy ir pirmos pagalbos suteikimo
pazymeéjimus;

5.3. turéti galiojancia privalomos sveikatos patikrinimo asmens medicining knygele;

5.4. zinoti darZelio-mokyklos struktiira, darbo organizavima, susipazinti su darzelio-mokyklos
Darbo tvarkos taisyklémis;

5.5. Zinoti reikalavimus, susijusius su vaiko sveikatos apsauga;

5.6. zinoti tvarkomy patalpy prieziiiros bei valymo tvarka, darzelio-mokyklos jrengimy, inventoriaus
paskirt], jy priezitiros ir naudojimosi taisykles, baldy priezitiros reikalavimus, grupés interjero
ir géliy priezitiros ypatumus;

5.7. turi gebéti bendradarbiauti su ikimokyklinio ir prieSmokyklinio ugdymo mokytoju, kitais spe-
cialistais ir mokiniy tévais (globg¢jais, rupintojais);
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5.8. turéti puikius bendravimo jgudzius darbui su ikimokyklinio ir prieSmokyklinio amziaus vai-

kais ir jy tévais (globg¢jais);

5.9. ikimokyklinio ir prieSmokyklinio ugdymo mokytojo padéjéjas turi gebéti bendrauti su vai-

kais, mokéti lietuviy kalba;

5.10.  pagal kompetencija ikimokyklinio ir prieSmokyklinio ugdymo mokytojo padéjéjas privalo
vadovautis Lietuvos Respublikos jstatymais ir pojstatyminiais aktais, Lietuvos Respublikos Vy-
riausybés nutarimais ir Kitais Lietuvos Respublikoje galiojanciais norminiais aktais, reglamen-
tuojanciais biudZetiniy jstaigy veikla, darbo santykius, darbuotojy saugg ir sveikata, darbo tvar-
kos taisyklémis, darbo sutartimi, Siuo pareigybés apraSymu kitais lokaliniais dokumentais (jsa-
kymais, potvarkiais, nurodymais, taisyklémis ir pan.).;

5.11.  gebeti planuoti ir organizuoti savo veikla, gebéti spresti iSkilusias problemas ir konfliktus;

5.12. gebéti bendrauti su vaikais, turéti ziniy apie jy sutrikimy specifika;

5.13. gebéti dirbti komandoje;

5.14.  gebeti rengti dokumentus, sklandziai reikSti mintis Zodziu ir rastu;

5.15.  kelti profesing kvalifikacija, pedagoging  psichologing kompetencija, gilintis | specia-

liyjy poreikiy vaiky ugdymo ypatumus;

5.16.  gebeti dirbti su skirtingo amziaus ugdytiniais;

Kompetenciniai reikalavimai:

6.1. atsakingumas;

6.2. pareigingumas;

6.3. iniciatyvumas;

6.4. kirybisSkumas;

6.5. organizuotumas;

6.6. puikiis bendravimo jgtidzius darbui su ikimokyklinio ir prieSmokyklinio amziaus vaikais ir jy
tévais.

I11. SKYRIUS
IKIMOKYKLINIO IR PRIESMOKYKLINIO UGDYMO MOKYTOJO PADEJEJO
DARBO FUNKCIJOS

Ikimokyklinio ir prieSmokyklinio ugdymo mokytojo padéjéjas ugdydamas vaikus, privalo va-
dovautis $iais principais:

7.1. teikia pagalbg ikimokyklinio ir prieSmokyklinio ugdymo mokytojui;

7.2. padeda vaikams apsirengti ruoSiantis pasivaiks¢iojimui lauke, kino kulttiros ir muzikos veiklai
bei persirengti grjzus i§ jos (pagal poreikj), einant miegoti ar atsikélus po miego;

7.3. vykdydamas mokytojo nurodymus prizitiri vaikus ir vykdo ugdomaja veikla;

7.4. vykdo atskiras veiklas su ikimokyklinio ir prieSmokyklinio ugdymo vaikais, lydi vaikus j kiino
kulttros, muzikos, papildomos veiklos uzsiémimus ir pasivaik§¢iojimus;

7.5. pasiskirsto darbais su mokytoju organizuojant vaiky réziminius momentus (vaikams naudo-

jantis tualetu, plaunantis rankas ir kt.);

7.6. padeda mokytojui ruoSiantis veiklai ir veiklos metu (padeda vaikams jsipilti vandens dailés veik-
lai, nuSluostyti stalg po dailés veiklos ir kt.) (pagal poreikj);

7.7. stebi ir teikia pagalba ugdomosios veiklos metu specialiyjy ugdymosi poreikiy vaikams;

7.8. dalyvauja renginiy, i§vyky, akcijy metu, padeda organizuoti, tvarkyti inventoriy;
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7.9. padeda organizuoti vaiky maitinima;

7.10.vykdo kitus ikimokyklinio ir prieSmokyklinio ugdymo mokytojo pavedimus, susijusius su pa-
reigybés funkcijomis.

Vykdant ugdomajj procesa grupéje, atsizvelgti j individualius vaiky ugdymosi poreikius ir am-

71y, Vilniaus Volungés darzelio- mokyklos ikimokyklinio ir prieSmokyklinio ugdymo progra-

mos tikslus, vadovautis ikimokyklinio ir prie§mokyklinio ugdymo jstaigos higienos normomis

ir taisyklémis.

Ikimokyklinio ir prieSmokyklinio ugdymo mokytojo pad¢jéjas:

védina ir valo priskirtas patalpas, jose esancius daiktus, vadovaudamasis galiojanciais ikimo-

kyklinio ir prieSmokyklinio ugdymo jstaigos Higienos normomis ir taisyklémis;
10.1.dalyvauja kuriant grupés ugdomaja aplinka, parenka priemones;

10.2.  dalyvauja rengiant individualias vaiky ugdymo (si) programas;

10.3.pagal kompetencija teikia informacija, konsultuoja tévus (globéjus), kitus jstaigoje dirbancius
specialistus ikimokyklinio ir prieSmokyklinio amziaus vaiky ugdymo klausimais;

10.4.sistemingai, nesaliskai dalyvauja vertinant, fiksuojant vaiky daromg pazanga, apie vaiky pasie-
kimus informuoja tévus (globé&jus);

10.5.dalyvauja bendruose jstaigos renginiuose, iSvykose, projektuose ir kitose veiklose;

10.6.saugo ir stiprina vaiky sveikata;

10.7.rupinasi ir garantuoja vaiky fizinj ir psichologinj sauguma visose Vilniaus Volungés darzelio -
mokyklos vidus ir lauko erdvése;

10.8. vykdydamas ugdomajj procesa atsizvelgia j individualius vaiky ugdymo (si) poreikius ir amziy,
Vilniaus Volungés darzelio - mokyklos ikimokyklinio ir prieSmokyklinio ugdymo programos
tikslus, vadovaujasi galiojan¢iomis higienos normomis ir taisyklémis;

10.9.vykdo smurto ir paty¢iy prevencija, vadovaudamasis Vilniaus Volungés darzelio - mokyklos
patvirtintu Smurto ir patyCiy prevencijos ir intervencijos vykdymo tvarkos apraSu ir poveikio
priemoniy netinkamai besielgiantiems mokiniams taikymo sglygas ir tvarka Vilniaus Volungés
darzelyje - mokykloje;

10.10. jtargs ar pamates, kad vaikas galimai patyré smurtg artimoje aplinkoje nedelsdamas jsikisa
ir nutraukia (arba organizuoja nutraukimg) bet kokius tokj jtarimg kelianc¢ius veiksmus; apie
itarimus arba konkrety smurto ar (ir) paty¢iy atvejj pranesa Vilniaus Volungés darzelio - mo-
kyklos direktoriui arba jo jgaliotam asmeniui; neesant galimybei pranesti direktoriui ar jo jga-
liotam asmeniui, tiesiogiai pranesa savivaldybés administracijos vaiko teisiy apsaugos skyriui ir
(ar) policijai;

10.11. esant grésmei vaiko sveikatai ar gyvybei, nedelsiant kreipiasi | pagalba galin¢ias suteikti
institucijas (pvz.: policija, pirmos pagalbos suteikimo jstaiga, gelbéjimo tarnybg ir kt.);

10.12. priima vaika j grupe ir iSleidzia j namus tik su tévais (globg¢jais), kitais pilnameciais asme-
nimis, kurie nurodyti Vilniaus Volunges darZelio - mokyklos pateiktame saraSe ir pateikia as-
mens tapatybe irodantj dokuments;

10.13. susirgus vaikui: nedelsiant apie vaiko biikle informuoja teisétg vaiko atstova (tévai, globé-
jai), darzelio - mokyklos sveikatos prieziiiros specialista, direktoriy, vaikg paguldo ramioje vie-
toje (pvz., miegamajame) ir stebi vaiko biikle iki atvyks teisétas vaiko atstovas arba vaiko ats-
tovui leidus (nurodzius) kviecia pirmaja medicinos pagalbg;

10.14. jvykus nelaimingam atsitikimui nedelsiant informuoja teisétg vaiko atstova (tévai, glob¢jai),
darzelio - mokyklos sveikatos priezitiros specialista, direktoriy ir, jei reikia, nedelsiant kviecia
greitaja medicining pagalba;
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10.15. dalyvauja bendrose Vilniaus Volungés darzelio - mokyklos veiklose: posédziuose, pasitari-
muose, ikimokyklinio ir prieSmokyklinio ugdymo programos rengime, veiklos kokybés verti-
nime ir kt.;

10.16. laikosi jstaigos darbo tvarkos, darbuotojy saugos ir sveikatos, prieSgaisrinés saugos ir civi-
linés saugos reikalavimy;

10.17. uztikrina savo darbo kokybe;

10.18. analizuoja savo veiklg, nuolat jg tobulina atsizvelgdamas j valstybine ir regioning Svietimo
politikg, vietos bendruomenés poreikius ir tradicijas, Vilniaus Volungés darzelio - mokyklos
direktoriaus, darbuotojy, tévy, savivaldos institucijy pateiktus sitilymus ar pastabas bei naujau-
sius pedagogikos, psichologijos moksly pasiekimus;

10.19. atvestus | grup¢ vaikus apzidiri ir véliau, jy buvimo jstaigoje metu, stebi jy sveikatos bikle
(fizing ir emocing), esant (jtarus) nukrypimams nuo jprastos biiklés informuoja mokytoja;
10.20. Dbendradarbiauja su Seima, skatina tévus (glob¢jus) dalyvauti Vilniaus Volungés darze-
lio - mokyklos ir grupés veikloje, derina vaiko $eimos ir Vilniaus Volungés darzelio - mokyklos

interesus, didina vaiko kokybisko ugdymo(-si) galimybes;

10.21. bendradarbiauja su kitais Vilniaus Volungés darzelio - mokyklos, grup¢je, dirbanciais spe-
cialistais vaiky ugdymo klausimais;

10.22. gerbia vaika kaip asmenj, nepazeidzia jo teisiy ir teiséty interesy;

10.23. nenaudoja psichologinio ir fizinio smurto;

10.24. iesko naujy, inovatyviy ugdymo turinj ir jo kaitg atitinkanciy pedagoginiy veiklos formy ir
metody;

10.25. padeda vaikams formuoti dorovés ir sveikos gyvensenos pagrindus, lavina geb¢jima jais va-
dovautis;

10.26. aiskina vaikams rezimo reikSme¢ gyvenime ir motyvuoja jo laikytis;

10.27. formuoja pilietiSkumo, dorovés ir sveikos gyvensenos pagrindus, higienos jgiidZius;

10.28. sudaro vaikams vienodas galimybes atskleisti savo gebéjimus bei talentus, padeda tenkinti
savirai$kos bei saviugdos poreikius;

10.29. derina tarpusavyje vaiky ugdyma, prieziiira, globa;

10.30. laiku pildo direktoriaus/ikimokyklinio ir prieSmokyklinio ugdymo mokytojo nurodytg do-
kumentacija;

10.31. tobulina kvalifikacija (pagal poreikj dalyvauja kvalifikacijos kélimo kursuose ar semina-
ruose);

10.32. dalyvauja vaiky ugdymo (si) procese;

10.33. uztikrina saugig aplinka:

10.33.1. nepalieka vaikams pasiekiamoje vietoje peiliy, zirkliu, adaty, astriy jrankiy, stiklo gaminiy;

10.33.2. periodiskai tikrina ar néra patalpose, kur biina vaikai, netvarkingy elektros rozeciy, atviry

laidy;

10.33.3. periodiSkai apzitri baldus, grindis kad nebtity iSlindusiy viniy, atplaisy ir pan.

10.33.4. bunant ne darzelio-mokyklos teritorijoje, pereinant gatve, laikosi keliy eismo taisykliy;

10.33.5. nelaiko ir nenaudoja degiy medziagy.

10.33.6. kontroliuoja, kad baldai, zaislai ir kitas inventorius blity sustatomi taip, kad neuzgriozdinty

18¢jimy 18 patalpy ir nekelty pavojaus vaikams uzkliiiti ir susiZeisti;

10.33.7. elektros prietaisus laiko vaikams nepasiekiamoje vietoje;

10.33.8. vaiky maitinimg organizuoja taip, kad vaikai nenukentéty nuo karsty produkty;
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10.33.9. vaikams pasiekiamose vietose nelaiko asmeniniy daikty (vaistai, materialinés vertybés ir
pan.);

10.33.10. be direktoriaus rastisko leidimo nevykdo tévy pageidavimo vaikams duoti vaistus ar maisto

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24,
25.

26.

papildus, vitaminus;

10.34. neatitraukia démesio nuo darbo ir neuzsiima pasaliniais darbais;

10.35. vykdo visus medicinos personalo nurodymus ir reikalavimus, susijusius su vaiko sveikatos
apsauga, higieninius-kultdrinius reikalavimus;

10.36. maistg i$ virtuves j grupés kambarius nesti tuo metu, kai koridoriuose ir laiptinése néra vaiky.

10.37. Laikosi darbo grafike nurodyty darbo valandy ir piety pertrauky. D¢l asmeniniy priezasCiy
1§ darbo gali iSvyki tik informavus Vilniaus Volungés darzelio - mokyklos administracija.
Uztikrina, kad grupés patalpose nebiity pasaliniy asmeny, pamates pasalinius asmenis Vilniaus
Volungés darzelio - mokyklos patalpose ar teritorijoje informuoja direktoriy ir vykdo jo nuro-
dymus.
Dalyvauja Vilniaus Volungés darZelio - mokyklos savivaldoje.
Teikia sitilymus administracijai dél ugdymo proceso ir jstaigos veiklos tobulinimo.
Domisi naujais pedagoginés veiklos metodais ir formomis, suderings su mokytoju taiko juos
darbingje veikloje.
Nekasdienius su darbo procesu ir su Vilniaus Volungés darzelio - mokyklos veikla susijusius
veiksmus atlieka tik suderings su direktoriumi.
Nedelsiant informuoja Vilniaus Volungés darzelio - mokyklos direktoriy apie kiekvieng nekas-
dienj su Vilniaus Volungés darzelio - mokyklos veikla, darbo tvarka, darbo procesu (ir pan.)
susijusj atvejj.
Riipinasi patikéty materialiniy vertybiy saugumu.
Bendradarbiauja ir keiciasi darbo funkcijoms atlikti reikalinga informacija su kitais darbuoto-
jais, savo kompetencijos ribose padeda jiems spresti su darbu susijusius klausimus, problemas.
Informuoja direktoriy/ikimokyklinio ir prieSmokyklinio ugdymo mokytoja apie pastebétus pa-
vojingus, kenksmingus ir kitus rizikos veiksnius darbo vietose ir jy poveik] saugai ir sveikatai.
Draudziama Vilniaus Volungés darzelio - mokyklos patalpose, darbo zonoje, darbo vietoje, te-
ritorijoje ir $alia jos, transporto priemongje vartoti alkoholj, narkotines, psichotropines bei kitas
svaiginanc¢ias medziagy, dirbti nuo jy apsvaigus, sudaryti salygas kitiems Vilniaus Volungés
darzelio - mokyklos darbuotojams, tévams (globéjams), pasaliniams asmenims vartoti alkoholj,
narkotines, psichotropines bei kitas svaiginancias medziagy, dirbti nuo jy apsvaigus.
Informuoja direktoriy/ikimokyklinio ir prieSmokyklinio ugdymo mokytoja/tikved] apie neblai-
vius, apsvaigusius nuo narkotiky ar toksiniy medziagy darbuotojus, vaiky tévus (glob¢jus) ar
pasalinius asmenis.
Taupiai naudoja energetinius resursus bei gamtinius iSteklius ir kontroliuoti, kad tai daryty ir
kiti Vilniaus Volungés darzelio - mokyklos darbuotojai;
Palaiko draugiskus santykius su bendradarbiais, laikytis visuotinai priimty etikos principy, ska-
tinti teigiamas darbuotojy pastangas, vengti konflikty.
Saugo gera Vilniaus Volungés darZelio - mokyklos varda.
Ateina j darbg ir iSeina i§ darbo nustatytu laiku. Neatvykus j darbg, kuo skubiau pranesti tiesio-
giniam darbo vadovui arba direktoriui neatvykimo priezastis.
Informuoja direktoriy apie darbo metu gautas traumas, kitus su darbu susijusius sveikatos sutri-
kimus. Jvykus nelaimingam atsitikimui darbe arba pakeliui j darbg ar i§ darbo, incidentui kuo
skubiau pranesa direktoriui.
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28.

29.

30.

31.
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Imasi priemoniy ir pagal galimybes bei kompetencijg pasSalinti priezastis, galincias sukelti trau-
mas, avarijas, apie pastebétus triikumus, nesklandumus, gedimus, pries tai informavus tiesioginj
vadova.

Direktoriaus pavedimu dalyvauja valstybés kontrolés institucijy atlickamuose tikrinimuose.
Vykdo kitas mokytojo ir direktoriaus pavestas tarnybines uzduotis, pavedimus bei vykdyti tei-
sétus nurodymus.

Vilniaus Volungés darzelio - mokyklos informacines ir komunikacines technologijas naudoja
tik darbo pareigy vykdymui.

Neatskleidzia zodZiu, rastu ar kitokiu pavidalu kitiems asmenims jokios asmens duomeny infor-
macijos, konfidencialios, finansinés bei kitokios informacijos, su kuria buvo supazindintas arba
ji tapo jam prieinama ir zinoma dirbant Vilniaus Volungés darzelio - mokyklos, apie galima
tokios informacijos atskleidimo rizikg ar faktg nedelsiant informuoja Vilniaus Volungés darzelio
- mokyklos direktoriy.

IV. SKYRIUS

IKIMOKYKLINIO IR PRIESMOKYKLINIO UGDYMO MOKYTOJO PADEJEJO TEISES

32.
33.
34.

35.
36.
37.
38.
39.
40.
41.

42.
43.

44,
45,
46.

Gauti informacijg apie valstybés ir regiono Svietimo naujoves.

Gauti reikalingg informacijg apie specialiyjy poreikiy mokiniy ugdymo (si) ypatumus.

Gauti informacing, konsultacing, metoding pagalba i§ specialiyjy pedagogy (logopedo), sveika-
tos priezitiros specialisto, administracijos.

Gauti ir naudotis Lietuvos Respublikos teisés akty nustatytomis garantijomis.

Teisés akty nustatyta tvarka tobulinti kvalifikacija.

Turéti darbuotojy saugg ir sveikatg, higienos normas atitinkancias darbo salygas.

Ginti paZeistas savo teises ar teisétus interesus.

Suzinoti apie darbo aplinkoje esancius sveikatai pavojingus ir kenksmingus veiksnius.
Reikalauti, kad biity atlyginta zala, padaryta sveikatai dél nesaugiy darbo salygy.

Atsisakyti vykdyti uzduotis bei nurodymus, jei tai prieStarauja Lietuvos Respublikos teisés ak-
tams.

V. SKYRIUS

IKIMOKYKLINIO IR PRIESMOKYKLINIO UGDYMO MOKYTOJO PADEJEJO

ATSAKOMYBE

Uz Siuose nuostatuose nurodyty pareigy vykdyma.

Ikimokyklinio ir prieSmokyklinio ugdymo mokytojo pad¢jé€jas teisés akty nustatyta tvarka at-
sako uz savo darbo kokybe bei vaiky sauguma ugdymo(-si) proceso metu jstaigoje ir uz jos riby.
Uz teisingg dokumenty, susijusiy su tiesioginémis pareigomis, jforminima.

Uz darby kokybeg.

Nepranesimas darzelio - mokyklos vadovams ir (ar) savivaldybés administracijos vaiko teisiy
apsaugos skyriui ir (ar) policijai apie vaiko atstovy pagal jstatymg ir (ar) kity asmeny daromus
vaiko teisiy pazeidimus uztraukia atsakomybe Lietuvos Respublikos teisés akty nustatyta tvarka.
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47. Uz Vilniaus Volungés darzeliui-mokyklai patirtag materialig ir nematerialig zalg, dél ikimo-
kyklinio ir priesmokyklinio ugdymo mokytojo padéjéjo neteisétos, neatsargios veikos ar/ir veik-
los.

Su ikimokyklinio ugdymo mokytojo padéjéjo pareigybés apraSymu susipaZinau ir sutinku

Eil.

N Vardas ir pavardé Pareigos Data Parasas







