PATVIRTINTA

Vilniaus Volungés darzelio-mokyklos
direktoriaus 2021 m. sausio mén. 21 d.
jsakymu Nr. V-3 A

VILNIAUS MIESTO VOLUNGES DARZELIO-MOKYKLOS
2019-2023 M. STRATEGINIO PLANO

2021 METU VEIKLOS PLANAS

2021 m.



Vizija

Volungés darzelis-mokykla vieta, kurioje gera mokytis gyvenimui, dziaugtis buvimu mokykloje ir laikyti jj prasmingu. Kiekvienas
dalyvaujantis darZelio-mokyklos gyvenime, veikia saugioje, palaikancioje ir stabilioje aplinkoje, mokosi pagal individualias galimybes, patiria
s¢kme, sickdamas asmeninés brandos.

Volungé — smagaus mokymosi — darzelis — mokykla.

Misija

Teikia ikimokyklinj, prieSmokyklinj ir pradinj ugdyma. Padeda kiekvienam ugdytiniui iSreikSti savo gebé¢jimus formalioje ir
neformalioje veikloje. Kuria jaukia, saugia, modernig ir sveikg gyvenimo budg skatinancig aplinka. Tesia ir kuria tradicijas.

Vertybés
ATVIRUMAS iniciatyvai, dialogui, bendradarbiavimui.
ATSAKOMYBE uZ savo veiksmus, moralumas, ripinimasis bendruomene.
SAVIRAISKUS DALYVAVIMAS IR DZIAUGSMAS mokymosi veiklose.
POZITYVUS PROFESIONALUMAS ir asmeninis meistriSkumas.



Duomenys apie mokykla-darzelj 2020 m.

Vilniaus Volungés darzelj-mokyklg lanko ugdytiniai.

Istaigoje veikia 6 ikimokyklinio ugdymo grupés ( 114 ugdytiniai), 2 prieSmokyklinio ugdymo grupés: Pelédziukai (21 ugdytinis)
ir Drugeliai (20 ugdytiniy) ir 4 pradinés klasés (1a, 2a, 3a, 4a, ) — 92 mokiniai.

Tkimokyklinio ugdymo grupés suformuotos pagal vaiky amziy: 1,5-3 m.-Zyluéiy gr., 2-3 m. gr., Ziogeliy gr., 3-4 m. Zvirbliuky gr.,
3-5 m. Bituciy gr., 4-5 m. Skruzdéliuky gr., 3-4 m. Boruzéliy gr.

Volungés darzelyje-mokykloje dirba 28 pedagogai: 4 pradiniy klasiy mokytojos, 5 mokytojai dalykininkai (tikybos, angly k.,
muzikos, Sokio, dailés), 12 ikimokyklinio ugdymo mokytojos, 4 priesmokyklinio ugdymo pedagogés, 1 fizinio ugdymo mokytojas. Pedagoging
1 spec. pedagogé ir psichologé. 70 proc. pedagogy atestuoti. IS jy: 6 vyr. mokytojo kval.. kat., 1 mokytojas ekspertas, 16 mokytojai kval. kat.,

5 siekiantys jgyti mokytojo kval.. kat. Aptarnaujancio personalo - 26 darbuotojai.

2020 m. darzelyje-mokykloje jgyvendinamos programos:

* Volungés darzelio-mokyklos ikimokyklinio ugdymo(si) programa ,,Y ga ga“

* Bendroji priesmokyklinio ugdymo ir ugdymosi programa (5/6-7 m. vaikams) ,,Opa pa‘;
* Pradinio ugdymo bendroji programa;

* Tarptautiné socialiniy jgiidZiy prevencijos programos:

- ,,Kimochi* programa (ikimokyklinio ugdymo grupé¢je ,, Boruzélés®)

- ,,Obuolio draugai* (1 kl.) ,,Antras zingsnis ( 2,3,4 kl.) ,



* prevencinés programos: ,,Zmogaus saugos programa®, ,, Sveikatos ir lytiSkumo ugdymo bei rengimo Seimai bendroji programa, Ugdymo

karjerai programa, Etninés kultiros programa ,,.Bendryjy kompetencijy ugdymo ir gyvenimo jgudziy ugdymo programa“- yra integruotos |

ugdymo turin;.

Mokyklos veiklos sri¢iy analizé

STIPRIOSIOS PUSES

SILPNOSIOS PUSES

- Visi pedagoginiai darbuotojai skatinami ugdytis lyderystés
gebéjimus.

- Kolegialiu budu priimami sprendimai, skatinama lyderyste.

- Ugdomas vaiky gebéjimas, savarankiskai atlikti uzduotis, ieskoti
informacijos ir ja tinkamai naudotis.

- Uztikrinamas ugdymo testinumas ir perimamumas tarp darzelio ir
mokyklos.

- Mokytojai, vadovai ir kitas personalas laiku ir veiksmingai
sprendzia su vaiko mokymosi ar elgesio problemomis susijusius
klausimus.

- Aplinka jauki, estetiSka, saugi, pritaikyta bendruomenés nariy
poreikiams.

- Mokykloje vaikams sudaromos optimalios salygos atskleisti savo
individualumg ir kiirybiSkuma.

- Pedagogai geba dirbti komandomis jy jnaSas j mokyklos veiklg
yra zenklus.

Nepakankamai aiskiai ir adekvaciai suvokiama jsivertinimo prasme
Pedagogai nepakankamai diferencijuoja ir individualizuoja
ugdytiniy veikla pamokoje, orientuojamasi | didesnj/mazesnj
uzduodiy skaiciy, o ne diferencijavimag pagal skirtingus gebé¢jimus.
Vertinimas kaip ugdymas.

ISmokimo steb¢jimas ir pamatavimas.

Mokyklos ir tévy bendradarbiavimas nepilnai grindziamas
partnerystés principu.

GALIMYBES

GRESMES

- Pasinaudojant asmenine atsakomybe, savo geb¢jimais aktyviau
itraukti kolegas j organizuojama veikla.

- Gerosios patirties sklaida ne tik miesto, Salies, bet ir mokyklos
mastu plétojant pagalbg vienas kitam.

- Kuriant komandas, jtraukti visus pedagoginius darbuotojus taip
ugdant lyderius ir siekiant pozityvaus vienas kito vertinimo.

- Komandinio darbo stiprinimas

Saves matymas kaip atskiro vieneto kolektyve apsunkina
bendruomenés kaip visumos veikla.

Nustatyti COVID-19 viruso atvejai mokyklos bendruomenéje.
Karantino laikotarpiai.

Tévy dalyvavimas daugiau epizodinis nei nuoseklus, sistemingas,
gristas daugiau jtraukimu nei jsitraukimu.

Tévy uzimtumas, mazina galimybes bendradarbiauti.




- I8kilus sprestinai situacijai siekti abipusio pozityvaus
bendradarbiavimo.

- Ugdytis gebéjima pastebeti ir dziaugtis kolegy ir jy mokiniy s¢kme

- Aktyviai bendradarbiauti mokytojy ir auklétojy kolegijy
lygmenyje analizuojant darbo kokybe bei priimant sprendimus
darbo kokybei gerinti.

- Kompleksiskai, bendradarbiaujant: vaikas-pedagogas-tévai-
specialistai spresti mokymosi ir elgesio problemas

Nepasitike¢jimas ir netikéjimas sitilomos pagalbos nauda, vaikui.
Did¢jantis mokiniy, turiniy elgesio ir emocijy, sveikatos
sutrikimy, skaicius.

Svarbiausi darzelio-mokyklos pasiekimai praéjusiais mokslo metais:

1. Sékmingai vykdytos ikimokyklinio, priesmokyklinio ir pradinio ugdymo programos. Visi ugdytiniai padaré pazanga pagal savo gebéjimus.

Visi Kketvirtos klasés mokiniai gavo pradinio ugdymo programos baigimo pazyméjimus.

2. Sékmingai organizuojamas pritaikytas nuotolinis ugdymas.

3. Sékmingai jgyvendinama ,,Mokykla be sieny koncepcija“. Kuriamos ugdymosi erdvés darzelio-mokyklos koridoriuose.

4. Mokyklos-darzelio ugdytiniai dalyvavo:

4.1. Tarptautiniuose projektuose :

e Agresyvumo mazinimas ir socialiniy jgiidZziy mokymas ,,Antras Zingsnis*, ,,Obuolio draugai®.

4.2. Tarptautiniuose konkursuose:
e Matematikos ,,Kengtira“- 2020;
e Angly k. konkurse Olimpis 2020.

5. Pedagogy iniciatyvumo, kiirybiSkumo déka pravesti turiningi renginiai vaikams, téveliams:

e Veiklos: ,,Sportuojancios sienos, sportuojantis koridorius®,




e Mokiniai prisijungé prie LRT laidos ,, Tukstantmecio vaikai* kiir¢jy draugystés inciatyvos ,,Say hi* transliuotojais i§ Europos $aliy ir priéme
188ukj iSmokti Sokj ,,Matau tave®.
e Volungés mokytojai ir Svietimo pagalbos specialistai jgyvendino paciy sukurtg iniciatyva ,,Kolega-kolegai‘.
e Volungés bendruomené dalyvavo kuriant rudens instaliacijg darzelio-mokyklos kieme.
e Tradiciskai pradiniy klasiy mokiniai kartu su mokytojais dalyvavo tarptautiniame projekte ,,Solidarumo bégimas*.
e Pradiniy klasiy mokiniai dalyvavo Salies projekte ,,Ateities mokykla 2050
e Naujai jrengtas bendrasis darZelio-mokyklos koridorius. Siuolaikiskai, nejprastai suskirstytas j edukacines erdves: tylos erdve, judrusis
koridorius, stalo Zaidimy ir Lego erdvé, Kakés Makés kampelis, Patir¢iy siena, sukurtos Volungés bendruomenés taisyklés, jrengtas
mokiniy minéiy stendas — kodél verta mokytis Volungéje? Atnaujinta mokyklos valgykla.

e Volunge jsitrauké i ,,Mastancios kultiros mokyklos* ilgalaikj projekta.

Didziausios problemos, su kuriomis susidiiré darzelis-mokykla, praéjusiais mokslo metais:

1. Kvalifikuoty pedagogy stygius ikimokykliniam/prieSmokykliniam ugdymui vykdyti.
2. Pedagogai per mazai naudojasi galimybémis dalytis geraja patirtimi savo iniciatyva.

3. Per ypac trumpag laikg pritaikytas nuotolinis mokymas - Covid-19 epidemija.



2021 m. TIKSLAI IR UZDAVINIALI:

Priemonés pavadinimas

Atsakingi

Vykdymo
data

Pasiekti rezultatai

Kaip siejasi su
strateginio plano
tikslais/uzdaviniai

1. SUKURTI UGDYMO(SI) SALYGAS KIEKVIENO MOKINIO OPTIMALIAUSIEMS PASIEKIMAMS IR NUOLATINEI

PAZANGAL

1.1. UZDAVINYS. DIEGTI INOVACIJAS UGDYMO(SI) PROCESE.

1.1.1. Pamokos vadybos I programa
tobulinimas sudarant 1. uzdavinys
salygas kiekvienam 1.1. veikla
mokiniui patirti sékme.
1.1.1.1. Susipazinti ir Pradiniy kl. mokytojai, 2021 m. Visi mokytojai susipazins su
idiegti klasése, grupése ikimokyklinio/priesmokyklinio sausio- mastymo(elgesio) jprociai.
mastymo (elgesio) ugdymo mokytojai geguzés meén. | Klasése, grupése bus pasirinkti ir
iprocius/vertybes idiegti bent 4 mastymo

]prociai/vertybés.
1.1.1.2. Taikyti mastymo Pradiniy kl. mokytojai, Visus metus | Ne maziau kaip 70 proc. stebéty
Jrankius- mgstymo ikimokyklinio/prieSmokyklinio pamoky taikytos ,,Mastymo
zemélapius ugdymo mokytojai zemélapiy strategijos
1.1.1.3. Formuojamojo Pradiniy kl. mokytojai, Visus metus | Ne maziau kaip 70 proc. stebéty
vertinimo strategijy ikimokyklinio/prieSmokyklinio pamoky taikytos Formuojamojo
taikymas. ugdymo mokytojai vertinimo strategijos
1.1.2. Kryptingas | programa
mokytoju, vadovy 1. uzdavinys
kvalifikaciniy 1.4. veikla
kompetenciju tobulinimas.
1.1.2.1. Plétoti profesinj Pradiniy kl. mokytojai, 2021 m. | Kiekvienas mokytojas per pusmetj




tobuléjima, stebéti
,,Ugdymo proceso
individualizavimas ir

diferencijavimas pamokoje*
kolegialaus grjztamojo rysio

metodu.

ikimokyklinio/prieSmokyklinio
ugdymo mokytojai

kovo mén.

lapkri¢io mén.

apsilankys ne maziau kaip 2 kolegy
pamokose. Bendradarbiaudami
mokytojai dalinsis jzvalgomis,
s¢kmémis/nesé¢kmémis. Atlikta
rezultaty analizé padés mokytojams
tobulinti ugdymo procesa, taikyti
mokymo priemones, metodus
atsizvelgiant | mokiniy
individualius gebé&jimus. Mokiniy,
padariusiy pazangg, skaicius bus ne
mazesnis kaip 30 %

1.1.2.2. Vykdyti pamoky
stebéseng, orientuoty j
individualizavimg ir

diferencijavimg pamokoje.

Direktoriaus pavaduotojas
ugdymui

2021 m.
kovo meén.
lapkri¢io mén

Stebétos ir aptartos 100 proc.
mokytojy pamoky. Siektina:
uzduociy individualizavimas ir
diferencijavimas pagal mokiniy
pasirengimo lygi bei individualius
gebéjimus.

1.1.2.3. Organizuoti Direktoriaus pavaduotojas 2021 m. 90 proc. mokytojai dalyvaus
testinius ,,Mastymo ugdymui sausio mén. | testiniuose ,,Mastymo mokyklos*
mokyklos“ mokymus mokymuose.
1.1.2.4. Vykdyti testinj Mokytojy komandy vadovai 2021 m. 80 proc. mokytojy dalyvaus
projekta ,,Kolega-kolegai* geguzés meén.; | projekte, dalinsis gergja patirtimi,
spalio mén. | jgytas Zinias taikys praktikoje
1.1.3. Virtualiy | programa
ugdymo(si) aplinky 1. uZdavinys
kiirimas 1.6.veikla
1.1.3.1. Googel Suit Direktoriaus pavaduotojas 2021 m. 100 proc. nuotolinio ugdymo
platformos diegimas ugdymui sausio mén. | pamoky vyks naudojant Google
ugdymo procese Suit platforma.
1.1.3.2. Programavimo, VDM pedagogai, mokytojai. Visus metus | Programavimo, robotikos, STEAM

robotikos, STEAM

elementy taikymas
pamokose ir VDM

elementus taikys bent 2 kartus per
savaite VDM uzsiémimuose ir 1
kartg per savaite¢ mokytojai




uzsiémimuose.

integruos i bendrajj ugdyma.

1.1.3.2. Mokytojy, VDM Mokytojai, VDM pedagogai, 2021 m. 3 kartus per metus mokytojai, VDM
pedagogy ir Svietimo Svietimo pagalbos specialistai sausio- pedagogai ir Svietimo pagalbos
pagalbos specialisty veiklos vasario, specialistai dalyvaus (jsi)vertinime
jsivertinimas naudojant geguzés- naudojant www.unlocktest.com
www.unlocktest.com birzelio, platforma.
platforma. rugséjo-spalio
meén.

1.1.3.3. Atviry veikly Mokytojai, direktoriaus 2021 m. Organizuos 2 kartus per metus
stebéjimas nuotoliniu budu | pavaduotojas ugdymui, geguzés- nuotolinj atviry veikly stebéjima
naudojant Zoom ir Google | direktoré birzelio, naudojant Zoom ir Google meet
meet aplinkas. lapkricio- aplinkas.

gruodzio mén.
1.1.3.4. Sudaryti sglygas Mokytojai, direktoriaus 2021 m. Volungés darzelio-mokyklos atviry

tévams stebéti atvirg veikla.

pavaduotojas ugdymui,
direktoré

geguzeés men.

dury metu sudaryti salygas stebéti
bet 1 atvirg veikla.

1.2. UZDAVINYS. PAREN

SISTEMA.

GTI IR JGYVENDINTI MOKINIU INDIVIDUALIU PASIEKIMU IR PAZANGOS ST

EBEJIMO

1.2.1.Mokinio paZangos
stebésenos fiksavimo ir
rezultaty panaudojimo
formy taikymas

| programa
2. uzdavinys
2.2.veikla

1.2.1.1. Uzduociy, skirty Pradiniy kl. mokytojai, Visus metus | 90 proc. mokytojai jrengs
mokymosi veiklai ikimokyklinio/priesmokyklinio klaséje/grupéje kampelj ,,Uzduotis
diferencijuoti ir ugdymo mokytojai renkuosi pats®, kuriame uzduotys
individualizuoti, kaupimas bus sugrupuotos pagal lygius ir

ir panaudojimas. individualius mokiniy gebéjimus.
1.2.1.2. Mokiniy pasiekimy | Mokytojai 2021 m. Mokytojy kolegijoje priimti

ir paZangos tvarkos apraso sausio mén. | susitarimai dél mokiniy pasiekimy

analizé

ir paZzangos apraso, perduoti
Kuruojanéiam direktoriaus
pavaduotojui ugdymui



http://www.unlocktest.com/
http://www.unlocktest.com/

1.2.1.3. Mokiniy pasiekimy
ir pazangos tvarkos apraso
atnaujinimas.

Darbo grupé

2021 m.

vasario mén.

Sudaryta darbo grupé Vilniaus
Volungés darzelio-mokyklos
pasiekimy ir pazangos tvarkos
aprasui atnaujinti.

Atnaujintas mokiniy pasiekimy ir
pazangos tvarkos aprasas.

1.2.1.4. Formuojamojo Mokytojai 2021 m. Mokytojy kolegijoje aptartos

vertinimo strategijy ir jy spalio mén. | formuojamojo vertinimo strategijos

taikymo aptarimas ir jy taikymas pateikiant ne maziau
kaip po 2 pavyzdzius kiekvienai
strategijai.

1.2.1.5. [sivertinimo formy | Mokytojai Visus metus | 90 proc. mokytojy pamokose taikys

ir budy taikymas pamokose.

Jvairias jsivertinimo formas ir
budus. 80 proc.

mokiniy gebés objektyviai
jsivertinti.

1.3. UZDAVINYS. FORMUOTI BENDRUOMENES KULTURA

1.3.1. Stiprinti
bendruomenés mokymasi
kartu ir veikima
komandomis.

| programa
3. uzdavinys
3.1.veikla

1.3.1.1. Metodiniai
seminarai ,,Kolega-kolegai*

Pradiniy kl. mokytojai,
ikimokyklinio/prieSmokyklinio

2021 m.

vasario mén.

Metodiniuose seminaruose
,,Kolega-kolegai“ dalyvaus 90

tema ,,Diferencijavimo ir ugdymo mokytojai spalio mén. | proc. mokytojai.

individualizavimo ypatumai Mokytojai pasidalins gergja

pamokose/veiklose.. patirtimi apie ugdymo turinio
individualizavimg ir
diferencijavima
pamokose/veiklose.

1.3.1.2. Suburtos mokytojy | Mokytojai, pavaduotojas 2021 m. Sudarytos 4 mokytojy ir §vietimo

komandos grupés pagal ugdymui sausio mén. | komandos: ugdymo proceso

2021 m. veiklos plano
prioritetus.

diferencijavimo/individualizavimo,
mokiniy vertinimo/jsivertinimo,




mastymo Zemélapiy taikymo
ugdymo procese ir Volunges
ivaizdzio kiirimo komandos.

1.3.1.3. Parengti komandy | Komandy vadovai 2021 m. Parengti komandy veiklos
veiklos planai, projektai sausio mén. | planai/projektai.
1.3.1.4. Gerosios patirties Komandy vadovai 2021 m. Organizuota 2 kartus per metus

sklaida. Refleksijos diena

geguzés meén.
gruodzio meén.

refleksijos diena.

2. KURTI IR PALAIKYTI SAUGIA APLINKA KIEKVIENAM MOKINIUI

2.1. UZDAVINYS. UZTIKRINTI EFEKTYVU IR SAVALAIK] UGDYMOSI PAGALGOS TEIKIMA

2.1.1. Kurti saugia
emocing ir fizin¢ ugdymosi
aplinka.

Il programa
1. uzdavinys
1.1. veikla

2.1.1.1. Isitraukti j ilgalaiki | Pradiniy klasiy mokytojai Visus 2021 m. | Jgyvendinami pagrindiniai

projekta ,,Demokratiné Demokratinés mokyklos aspektai.

mokykla®. Organizuojami mokiniy klasiy
demokratiniai susirinkimai,
individualtis pokalbiai, kuriami
bendruomenei aktualiis klausimai,
taisyklés. Projekte dalyvaus 50 proc
mokiniy ir mokytojy.

2.1.1.2. Diegti nuoseklaus | Mokytojai Visus 2021 m. | Vykdomos 2-3 prevencinés

prevencinio socialinio programos ugdytiniams, ugdancios

emocinio ugdymo socialinius, emocinius gebéjimus.

programas: Zipio draugai, Kiekvieny mokslo mety pabaigoje

Kimociai, Antras zingsnis, kiekvienoje klas¢je vyksta SEU

Obuolio draugai. programos pamoky refleksijos: kaip
SEU programa keité bendravimo
1giidzius

2.1.1.3. Organizuoti Mokytojai Pagal renginiy | Organizuoti ne maziau kaip 3

renginius, skatinanc¢ius

veiklos plang

renginiai visos mokyklos




tolerancija, pagarbius
santykius.

mokiniams.

2.1.1.3. Kurti draugiska Mokytojai, direktoriaus Visus metus | NMPP tévy, globéjy apklausoje
mokymosi aplinka. pavaduotojas ugdymui. teiginiai ,,Per paskutinius 2
Psichologas, socialinis ménesius i§ mano vaiko niekas
pedagogas. nesijuoké, nesisaipé™ ir ,,Per

paskutinius 2 ménesius mano vaikas

18 kity mokiniy nesijuoké,

nesiSaipé™ pakils iki 3,5 balo.
2.1.2. Kurti partneryste Il programa
pagristus mokiniy ir tévy 1. uzdavinys
bendradarbiavimo modelj 1.3. veikla
2.1.2.1. Atnaujinti ugdytiniy | Mokytojai 2021 m. Atnaujintos ugdytiniy elgesio
elgesio susitarimus balandzio taisykles.

meén.

2.1.2.2. Parengti virtualig 2021 m. Parengta virtuali Bendruomenés
Bendruomenés knyga lapkri¢io mén. | knyga. Skelbiama: www.volunges.|t
2.1.2.3. Atnaujinti 2021 m. Perzitrétos ir atnaujintos mokymo,
mokymo/ugdymo sutartis geguzés meén. | ugdymo sutartys.
2.1.2.4. Organizuoti Mokytojai 2021 m. Organizuoti ne maziau kaip 2 k per
individualius pokalbius su sausio ir mokslo metus
vaiky tévais, globéjais. geguzés men.
2.1.2.5. Organizuoti Mokytojai 2021 m. Organizuoti ne maziau kaip 1 Kk per
individualius pokalbius su sausio ir mokslo metus
vaikais. geguzés men.
2.1.2.6. Sudaryti palankias | Mokytojai Visus metus. | Tévai, globéjai dalyvaus ne maziau

salygas mokiniy tévams
jsitraukti j dazelio-
mokyklos gyvenima.

kaip 3 renginiuose. Tévai, globéjai
isitrauks ir bent 30 proc. jy prisidés
prie grupiy/ klasiy puosimo,




priemoniy gaminimo, aktyvaus
dalyvaus Volungés renginiuose.

2.2. UZDAVINYS. KRYPTINGAI KURTI FUNKCIONALIA, DINAMISKA UGDYMOSI APLINKA

2.2.1. Patogiy, jvairios
paskirties, lengvai
pertvarkomu erdviuy
kiirimas, pereinant nuo
tradiciniy erdviy prie
»klasiuy be sieny*

Il programa
2. uzdavinys
2.1 veikla

2.2.1.1. Tobulinti Volungés jvaizdzio formavimo 2021 Mokytojy komanda parengs

Mokymosi be sieny komanda kovo mén. patobulinta Mokymosi be sieny

koncepcija koncepcija, kurig aptars su
bendruomene ir pakoreguos pagal
pasitlymus.

2.2.1.2. Panaudoti Mokytojai Visus 2021 m. | Mokytojai pritaikys bet 1 kartg per

edukacines erdves ménesj mokymosi be sieny forma.

mokymo(si) procesui: I$naudos mokyklos sukurtas erdves

teorijos pritaikymui arba ieskos erdviy uz mokyklos

praktikoje, tyrinéjimui ir riby. Mokymosi be sieny forma bus

kitokiam mokymuisi, jtraukta ] mokytojy veiklos

sveikatos stiprinimui ir kt planavimo dokumentus.

2.2.1.3. Edukacinés iSvykos | Mokytojai Visus metus | Kiekvienoje edukacinéje iSvykoje
mokiniams keliami mokymaosi
uzdaviniai, sitilomos edukacinés
veiklos, mokiniy pasiekimai
apibendrinami ir jsivertina. Veikla
fiksuojama Mano dienyne.

2.2.1.4. Konkursai, Mokytojai Visus metus | Mokiniai per metus dalyvauja bent

dalykinés olimpiados,
miesto renginiai

2-4 renginiuose.
Plétojamos bendradarbiavimo




galimybés, auga kultiiriné patirtis.
Didé¢ja mokiniy motyvacija.

2.2.1.6. Tobulintas Darbo grupé 2021 m. Parengtas ,,Prasmingy pertrauky‘

,Prasmingy pertrauky‘ veikly modelis. Tinkamas mokiniy

veikly modelis rezimas mokykloje: mokymosi ir
poilsio laikas.

2.2.1.7. Ikurti sensorinj Direktore 2021 m. Irengta saugi erdveé-sensorinis

kambarj. Direktorés pavaduotoja tikio rugpjucio mén. | kambarys-  kuriame  sensoriné

reikalams

aplinka leis vaikams nusiraminti,
pailséti, susikaupti.

2.2.1.8. Jrengti Lauko Direktore 2021 m. Jrengta Lauko laboratorija, lauko

laboratorija; lauko Direktorés pavaduotoja tikio rugséjis klasé/skaitykla

klasé/skaitykla. reikalams

2.2.2. Virtualiy aplinky Il programa

kiirimas 2. uzdavinys
2.2 veikla

2.2.2.1. IKT integravimas Pradiniy kl. mokytojai, Visus metus | IKT panaudojimo skaicius kiekvienoje

ugdymao procese.

ikimokyklinio/prieSmokyklinio
ugdymo mokytojai, pav.
ugdymui

klaséje per savaite — ne maziau kaip 2
kartai.

Planseciy panaudojimo skaiCius per
ménes] — ne maziau 1 kartas.

Google G Suite programg naudojusiy
mokytojy dalis — 60 %.

Elektroninés mokymosi aplinkos
Eduka vartotojy dalis nuo visy mokiniy
— 80 proc.

Priedai:

1. Renginiy planas 2021 m. (priedas Nr.1)




